
1 

 

令和４年度事業報告 

 

令和４年度は、３年度から引き続き全国的な規模で新型コロナウイルスの感染が拡大

しましたが、国も感染防止対策を徹底しつつ、経済活動を新型コロナ感染前に戻す施策

を実施してきました。幸い緊急事態宣言、まん延防止等重点措置の発出、県外移動、人

流抑制の措置もなく、当スポーツクラブの主な教室開催施設である美浜町総合公園体育

館、日本福祉大学の休館閉鎖もなく、令和４年度は事業計画どおり全教室を開催するこ

とができました。 

令和４年度における、主な事業は次のとおりです。 

1 スポーツ及び文化活動を推進する教室及びサークルの企画・運営 

教室及びサークルの開催状況 

1期（４月～８月）については、宣言等の発出はなく、予定していた全教室実施することが

できました。当クラブとしても感染防止対策のため消毒、換気、密の回避に努め、参加者様に

安心して利用いただけるよう努めました。また各教室終了後に各地域で感染が拡大したことも

幸いしました。新規開催のジュニア体育スクールは大変好評で追加参加を受け付けました。 

令和３年度は新型コロナ感染症の関係で十分な教室の開催ができず、会員さんも教室の開催

を待ち望んでおり、皆さん笑顔で、楽しく体を動かし汗をながしていました。 

８月の夏休み期間中に各小学校に２期からの教室案内のチラシを配布させていただき、美浜

町教育部のお取り計らいで、校長会でもご案内をさせていただきました。 

 

2期（9月～12月）についても、各教室を休講することなく実施できました。２期の運動会

シーズンに向けた「かけっこスクール」は短期開催でしたが、大変好評で令和５年度への開催

要望が保護者からありました。また令和３年度に引き続きイベントとして開催しました、にっ

ぷくテニス教室も好天に恵まれ大変好評でした。たくさんの応募があり、令和５年度は１日の

開催ではなく、複数開催をお願いしているところです。 

 

3 期（1 月～3 月）については、新春キャンペーンとして、新規会員さんの年会費を無料と

し、新規入会者及び紹介者様に、みはまスポーツクラブのタオルを進呈し、会員増を図りまし

た。また、美浜町厚生部さんのお取り計らいにより保育所の所長会で、みはまスポーツクラブ

の保育園児向けの教室案内をさせていただきました。 

おかげさまで２２名の方が新規入会をしていただけました。 

 

令和４年度において主催した講座教室数は２２教室、２サークルで、申込み延人数１２，２

４１人に対して、参加総人数９,７７８人となり、年間を通した参加率は７９.８８％となりま

した。対前年と比較すると４,８９２人の大幅な増加となっています。 

会員数については、対前年５７人増の３３８人となりました。 

参加費については、対前年１０５．１４％、３，１０２，７００円増の６，０５３，７５０

円となりました。 

 

ホームページ及びＬＩＮＥの活用 

ホームページについては、各教室の活動状況、開催募集等を各期ごとに更新し、タイムリー
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な情報をお伝えすることができるように努めました。 

また、参加者へのご案内につきましては、ハガキ及びＬＩＮＥによりご連絡をさせていただ

きましたが、できるだけ早く教室の開催状況、或いは休講のお知らせをしたいため、ＬＩＮＥ

の友達登録をしていただくことで情報提供をスムーズに行うことができました。 

 

クラブマネジャーの更新 

クラブの教室運営を行ううえで、不可欠なクラブマネジャ－として吉田由美さんに公認資格

を取得していただきました。ｱｼｽﾀﾝﾄマネジャーの公認資格満了がクラブマネジャーの満了とな

りますので、令和５年２月に更新講習を修了し、令和５年１０月に更新となりその後４年間の

公認資格となります。今後も教室運営にご尽力をお願いします。 

 

2 各種イベント・研修会の参加及び実施 

クラブの認知度を高めるために、開催する講座の体験教室開催により住民への普及

啓発に取り組んでいくためイベントに参加及び開催しました。令和４年度は、５月に

「にっぷくスポーツ DAY」、１１月に日本福祉大学テニス部による「にっぷくテニス

教室」 

１１月に「美浜町産業まつり」、令和５年１月に「みはまスポーツフェスティバル」

が開催され参加しました。 

「にっぷくスポーツ DAY」では開会に先立ち、木村代表理事が挨拶され、みはまスポ

ーツクラブの PRもしていただけました。「にっぷくテニス教室」では近隣市町も含め

３６名の参加がありました。１日のみのイベントではありましたが、参加者には非常

に好評であったため、令和５年度は複数回の開催をお願いしているところです。「み

はまスポーツフェスティバル」では、当クラブの開催教室であるジュニア体育スクー

ル、美浜ランニングスクールに通じるものがあり、大変参考になりました。 

講師及び管理人さんへの救急救命講習については、８月に開催し、講師２名、管理

人３名、事務局２名の７名が講習を受講し修了証を交付していただけました。 

 

3 スポーツの普及及び健康増進のための支援 

町福祉課と連携して、要介護状態を予防する目的で介護予防教室を受託しました。 

１期１２回の教室を年 2 回開催したところ、第１期では申込３６人、延べ参加者２

９７人、参加率７０．７１パーセント、第 2期では申込２５人、延べ参加者２１８人、

参加率７２．６７パーセントという結果となりました。参加者には大変好評で、さら

に教室を続けてほしいとの要望があったため、１月から３月にかけて第３期はサーク

ルとして８回の教室を実施しました。 

 

４ スポーツ及び文化に関する施設の管理運営 

総合公園体育館、水野屋敷及び南部体育館の管理業務を受託し、施設管理人による

受付業務及び閉館業務に従事しました。 



3 

 

令和４年度は、コロナ感染拡大もありましたが、施設の利用制限はなく、通常通り

総合公園体育館、水野屋敷及び南部体育館の受付閉館管理業務を行うことができまし

た。また生涯学習課からの要請でグランドの除草作業、タウンマラソン準備期間中の

受付業務など臨機応変に施設管理にも取り組みました。 

 

５ 会議の開催状況 

（1） 社員総会 

定時社員総会 

日  時 令和４年５月２６日（木） 

場  所 総合公園体育館 ２階研修室 

附議案件 議案第１号 令和３年度収支決算について 

報告案件 報告第１号 令和３年度事業報告について 

報告第２号 令和４年度事業計画について 

報告第３号 令和４年度収支予算について 

報告第４号 事務局長の交代について 

 

 

（2） 理事会 

第 1回通常理事会 

日  時 令和４年５月１９日（木） 

場  所 総合公園体育館 2階研修室 

附議案件 議案第 1号 一般社団法人みはまスポーツクラブ正会員の 

入会について 

議案第２号 令和３年度収支決算について 

議案第３号 一般社団法人みはまスポーツクラブ社員総会について 

報告案件 報告第１号 令和 3年度事業報告について 

報告第２号 令和４年度事業計画について 

報告第３号 令和４年度収支予算について 

報告第４号 事務局長の交代について 

報告第５号 ｱｼｽﾀﾝﾄマネジャーからｸﾗﾌﾞﾏﾈｼﾞｬｰへの昇格及び臨時 

      職員の雇用について 

 

第１回臨時理事会 

日  時 令和４年８月２５日（木） 

場  所 総合公園体育館 2階研修室 

附議案件 議案第 1号 職員就業規則の一部改正について 

報告案件 報告第１号 令和４年度第１期（４月～８月）の 

教室・サークルについて 

     報告第２号 令和４年度第２期（９月～１２月）の 

教室・サークルについて 

     報告第３号 令和４年度スポーツ振興くじ助成事業（４月～６月） 

           分の報告について 
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     報告第４号 クラブマネジャーの専用口座開設について 

 

第２回臨時理事会   

日  時 令和４年１２月１５日（木） 

場  所 総合公園体育館 2階研修室 

附議案件 議案第 1号 職員就業規則の一部改正について 

報告案件 報告第１号 令和４年度第２期（９月～１２月）の 

教室・サークルについて 

     報告第２号 令和４年度第３期（令和５年１月～３月）の 

教室・サークルについて 

     報告第３号 令和４年度スポーツ振興くじ助成事業（７月～９月） 

           分の報告について 

       

第２回通常理事会 

日  時 令和５年３月２４日（金） 

場  所 総合公園体育館 2階研修室 

附議案件 議案第１号 令和４年度収支予算の補正について 

議案第２号 令和５年度事業計画について 

議案第３号 令和５年度収支予算について 

 

報告第１号 令和４年度第３期（令和５年１月～３月）の 

教室・サークルについて 

     報告第２号 令和５年度第１期（令和５年４月～８月）の 

教室・サークルについて 

     報告第３号 令和４年度スポーツ振興くじ助成事業（１０月～１２月） 

           分の報告について 

報告第４号 体育館管理人の任用について 

 

 

 

（3） 決算監査 

日  時 令和４年５月７日（土） 

場  所 総合公園体育館 事務室 

附議案件 令和３年度収支決算監査 

 

 


